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1. Introduccion.

El Centro de Educacion de Personas Adultas de EI Tiemblo, se crea el 3 de agosto de
2.000, decreto 194/2000, integrando las Aulas de El Tiemblo, Cebreros, Hoyo de Pinares
y Burgohondo, y desde el dia 28 de julio de 2004, también las Aulas de Navalperal de
Pinares y Las Navas del Marqués. Su sede se encuentra en la Plaza de la Nava n° 15 de
El Tiemblo (Avila). Inicialmente, durante el presente curso tendrd actuaciones en las
siguientes localidades: Navaluenga, Burgohondo, Navalmoral de la Sierra, San Juan de
La Nava, El Barraco, Cebreros, El Hoyo de Pinares, Navalperal de Pinares, Las Navas
del Marqués y La Cafiada.

El Centro de Educacion de Personas Adultas de El Tiemblo se encuentra enclavado en el
Valle del Alberche y Tierra de Pinares, al este de la provincia de Avila -lindando con la
Comunidad de Madrid- configurando una importante zona de naturaleza y riqueza
monumental.

Comarca turistica por excelencia y llena de belleza y contrastes, constatables desde
cualquier punto, tanto por la variable altitud (desde los 1500 m. en La Cafiada hasta los
760 m. en Cebreros), como por el clima.

Dentro de esta comarca podriamos diferenciar dos espacios geograficos
claramente diferenciados, constituidos por: A) Poblaciones de mas de 1.500 hab. y B) 3
Poblaciones de menos de 1.500 hab. que son la base de la fundamentacion a la hora de
confeccionar el proyecto educativo.

POBLACIONES MAYORES DE 1.500 H. POBLACIONES MENORES DE 1.500 H.

Formado por las siguientes poblaciones: | Formado por las siguientes poblaciones:

— Las Navas de Marqués — La Canada.

— ElHoyo de Pinares. — Navalperal de Pinares.
— Cebreros. — SanJuan de la Nava.

— ElTiemblo. — Navalmoral de la Sierra.
— El Barraco. — Navarrevisca.

— Navaluenga. — Serranillos.

— Burgohondo. — Navandrinal

—  Etc. — Navarredondilla

- - etc.
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Poblacion: Tasa de crecimiento con
tendencia a un ligero aumento por el
asentamiento de parejas jovenes y la
llegada de inmigrantes.

Poblacion: Tasa de crecimiento con
tendencia a la disminucién y poblacion
envejecida, con excepciones como las
localidades de La Cafada y Navalperal de
Pinares donde los asentamientos de
parejas jovenes en unos casos Y la llegada
de inmigrantes en otros casos, provoca la
estabilidad de la poblacion.

Economia: basada principalmente en el
sector terciario.

Existen industrias relacionadas con la
transformacion de la riqueza forestal, asi
como con la construccion, produccion y
elaboracion  vitivinicola, aceite vy
ceramica.

Existe un sector de poblacidon dedicado a
la ganaderia, aungque en la actualidad va
perdiendo peso especifico con respecto al
sector terciario.

El sector de poblacion dedicado a la
agricultura es minimo y sobre todo
dedicado al autoconsumo.

Debemos tener en cuenta que el
envejecimiento de la poblacion sigue con
su agricultura de autoconsumo (patatas,
judias, etc.), mientras que la poblacion
joven que ha abandonado este cultivo
tradicional unos se dedican a la prestacion
de servicios (construccion, hosteleria,
mantenimiento de jardines), otros jovenes
han creado sus propias explotaciones
ganaderas.

Existe un sector de la poblacion generalmente jovenes que se desplazan a ciudades
limitrofes para prestar sus servicios (construccion, bomberos, venta ambulante...).

Comunicacién: Vias de comunicacion
suavizada debido a la menor altitud en que
se encuentran situadas estas localidades.

Comunicacion: Debido a la orografia,
altitud y clima, falta de infraestructuras, es
muy dificultosa, en la mayoria de estas
localidades
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Las comunicaciones son en general, por carretera entre los pueblos limitrofes, la capital
Avila y Madrid.

En las localidades de La Cafiada, Navalperal de Pinares y Las Navas del Marqués existe
también la posibilidad de desplazarse en tren.

Existe una deficiente red de comunicacién; pocos o ningln taxi, escasos autobuses, y
generalmente mejor comunicados con Madrid que con Avila. Lo que motiva una gran
influencia de la Comunidad de Madrid en esta zona.

Existe una amplia oferta cultural, no | La oferta cultural existente suele ser muy
coordinada y a veces no coincidente con | basica y relacionada con temas cuya
las demandas de la poblacion aplicacion practica es inmediata. 5

En la mayoria de las localidades existen pocas asociaciones y acotadas a temas muy
concretos. Baja participacion asociativa y escasa implicacion en la gestion y direccion
de estas.

Zona con una importante riqueza natural (hidrogréafica, forestal...) fundamento de un
incipiente turismo rural y base fundamental de industrias de la zona (maderera,
eléctrica...).
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2. Marco contextual.

2.1.

Andlisis de |la situacion de centro.

Analisis DAFO.

DEBILIDADES

. Diferentes caracteristicas de las
instalaciones y equipamientos de las
diferentes Actuaciones Educativas

. En algunas Actuaciones Educativas del
Centro existen recursos obsoletos.

. Falta de conocimientos TIC, por parte de
algunos docentes.

. Constantes cambios de profesorado de un
afio a otro al haber muchos interinos.

. Poca disponibilidad horaria para labores de
coordinacion al estar en diferentes
localidades.

. Alumnos sin recursos tecnoldgicos en casa.

FORTALEZAS

. El Equipo Directivo tiene buena disposicion
para valorar y analizar las propuestas de
mejoras sugeridas por los miembros de la
comunidad educativa, y darles un nuevo
enfoque para obtener mejores resultados

. Docentes motivados y con ganas de
mejorar.

. Estabilidad del Equipo Directivo.

. Relaciones positivas con otros centros,
entorno y administracion.

. Uso de redes sociales.

AMENAZAS

. Plantillas muy ajustadas a las necesidades
del Centro.

. Dificultad en la recepcidn de Internet en
algunas de las Actuaciones Educativas del
Centro en algunas localidades.

. Posibilidad de aumentar la brecha digital.

. Suplencias y bajas del personal que tardan
en cubrirse.

OPORTUNIDADES

. Posibilidad de elaboracion de un proyecto
ilusionante.

. Posibilidad de aumento de infraestructuras
y equipamiento asociado a acciones
formativas.

. Posibilidad de trabajar con otros centros
distantes en el espacio, y entre actuaciones
educativas del centro en distintas
localidades.
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. Uso de pagina Web Actualizada y completa. . El trabajo en red con informacion
compartida por los diferentes profesionales

. Uso de las TIC.
del centro.

. Uso de Radio Escolar. ,
. Alentar al profesorado a un uso mas

efectivo de las TIC dentro del proyecto
comun del centro.

. Potenciar las relaciones con otras
instituciones no solo educativas.

. Contribuir a la alfabetizacion digital de los
adultos.

. La proyeccién, cada vez mdas importantes
de las redes sociales con fines educativos.

. Disponibilidad de gran cantidad de
informacién en Internet.

2.2. Objetivos del plan de accion.

Dadas las caracteristicas del Centro, nos marcamos los siguientes objetivos que se esperan
alcanzar con la integracion de las tecnologias en el CEPA El Tiemblo.

e Favorecer la competencia digital basica de nuestros alumnos, de cara a su
desenvolvimiento en la sociedad actual en el uso de cajeros, smartphones y otros
tramites.

e Fomentar y conocer las herramientas TIC de cara a su utilizacién en trabajos
colaborativos, entre alumnos del mismo nivel de las diferentes actuaciones educativas
del Centro e Inter-niveles, facilitando la consolidaciéon de Centro Comun y Conocimiento
y valoraciéon del ambito de Actuacién.

e Potenciar la comunicaciéon entre los alumnos de las diferentes actuaciones Educativas,
asi como el conocimiento de estas localidades a través de La radio.

e Mantenery mejorar el uso de las redes sociales, como medio de comunicacidn del CEPA
El Tiemblo.

2.2.1. Objetivos de dimensién educativa.

e Emplear dispositivos digitales como refuerzo y ampliacién de conocimientos.

e Fomentar el empleo de las TIC como herramientas de trabajo en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, utilizdndolas de forma activa por parte del alumnado.

e Conocer y utilizar herramientas TIC Utiles para el trabajo colaborativo

e Intercambiar experiencias, conocimientos, actividades, entre alumnado y/o
profesorado de las diferentes actuaciones del CEPA El Tiemblo y otros centros.

e Mejorar la comunicacion del alumnado a través del uso de las redes sociales y la radio.
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2.2.2. Objetivos de dimension organizativa.

e Favorecer el uso de las TIC través de la gestion y flexibilizacion de horarios y espacios.

e Establecer y mejorar los mecanismos de comunicacién entre alumnos, profesores, asi
como con otros centros dentro y fuera del entorno educativo.

e Planificar estrategias para la adquisicién y renovacién del equipamiento tecnolégico.

e Favorecer la realizacion de actividades como, revista, radio... que impliquen el trabajo
colaborativo a través de las TIC

2.2.3. Objetivos de dimension tecnoldgica.

e Mejorar las infraestructuras del centro, tanto como de sus actuaciones educativas en
diferentes localidades, para favorecer la adquisicidn de la competencia digital.

e Adquirir el equipamiento TIC de forma organizada, eficaz y adaptada a las necesidades
del centro, sus actuaciones educativas y del alumnado, para el desarrollo de la
competencia digital.

e Formar alos alumnos en el uso de herramientas de trabajo colaborativo.

e Formar alosalumnos en el uso de las TIC y de las herramientas que utiliza el centro.

FRNT f GOBERNO  MINISTERIO & Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
&3 PAN UCACION 3 P
TS 7 VeoRmaeSRrorsiona W castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacién i




2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

Este apartado recogemos las actuaciones necesarias para alcanzar los objetivos propuestos y
serd de utilidad para comprobar y ver la evolucién de las actuaciones. Entendiendo este proceso
de una manera flexible y con plazos razonables adaptados a las necesidades del centro, que
podran modificarse si la puesta en marcha del Plan Digital, asi lo aconseja.
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Elabora | 1,2, 4,5, 45,6 4,56 45,78, 4,5,7 45,7 45,7 5,78, 589410
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10

Seguim 2,3 | 4,5, 45,6 4,56 45,78, 4,5,7  4,5,7, 4,57 5,78, 538910
iento 4 67  ,7,8 ,7,8 9,10 ,8,9 8,9, 8,9 9,10

2022- 10

2023
Evaluac | 2,3 4,5,6,7, 4 4,5,6,7, @
ion 8,9,10 8,9,10

2023-
2024

Principales Actuaciones a realizar:

1.- Revision y elaboracion final del “Plan Digital”.

2.- Elaboracion de la PGA, con la realizacidon de horarios en que se contemple horarios y espacios
para el desarrollo del Plan Digital

3.- Aprobacién en el Claustro y presentacion al Consejo Escolar y alumnos.

4.- Formacion del Profesorado en apartados puntuales del Plan.

5.- Utilizacién de dispositivos digitales en las clases que sea posible.

6.- Trabajar el conocimiento y utilizaciéon de los Smartphone y tabletas digitales.

7.- Utilizar y trabajar con herramientas utiles para trabajo colaborativo. Procesadores de texto,
hojas de calculo, presentaciones, bases de datos...

8.- Aplicacién de herramientas que faciliten la comunicacidon y trabajo colaborativo. Calendarios,
WhatsApp, Teams, Skype, Facebook y Redes sociales.

9.- Elaboracién de la Revista del Centro.

10.- Realizacién de Programas de Radio.
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2.4. Estrategiasy procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.

Temporalizacion

Tareas

Presentacion del plan 1.- septiembre

2.- septiembre

3.- octubre
Promocidn del plan 4.- octubre
Difusion al resto de miembros de la comunidad educativa 4.- octubre

5.- octubre

6.- octubre

Estrategias para la difusidn y dinamizacién del Plan:

1.- Presentacidn y aprobacion del Plan Digital al Claustro de Profesores.
2.- Presentacién y aprobacidn del Plan al Consejo Escolar.

3.- Presentacion del Plan Digital a los alumnos de los diferentes cursos y actuaciones Educativas
del Centro.

4.- Impresion del plan y puesta a disposicion de la Comunidad del Centro y las Actuaciones
Educativas de este en las diferentes localidades.

5.- Presentacion en Redes Sociales del Centro y otros medios de comunicacion.

6.- Presentacion en Web del centro
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3. Lineas de actuacion

Situacién actual del centro en la integracidn de las TIC en las diferentes areas de actuacion.

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

En este apartado intentamos reflejar las actuaciones relacionadas con las estructuras
organizativas, de gestion, de administracidn y coordinacidn relativas a la integracion y uso eficaz

de las tecnologias en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

3.1.1. Comision TIC.

Integrante

Equipo directivo:
Jesus Maria Sanchez Galan.
Raquel Lépez Sanchez.

Coordinador TIC
Jesus Maria Sanchez Galan.

Responsable de medios digitales
Sara Isabel Luis Sdnchez

Responsable de formacion
Sara Ldpez Viiiuela

Otros docentes pertenecientes a la comision TIC
Claustro de profesores:

Jesus Maria Sanchez Galan.

Raquel Lépez Sanchez.

Maria Belén Garcia Palacios.

Sara Lopez Viiiuela.

Miriam Pérez Baro.

Maria José Diaz Lopez.

Sara Isabel Luis Sanchez.

Maria del Pilar Trinidad Moran Sanchez
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Temporalizacion

Septiembre
Todo el curso
Trimestralmente
Septiembre

Septiembre

Todo el curso

Todo el curso 11
Todo el curso

Todo el curso
Trimestralmente
Trimestralmente
Septiembre

Septiembre

Todo el curso
Todo el curso
Todo el curso

Septiembre

Septiembre

Todo el curso
Todo el curso
Todo el curso
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Tareas y funciones de la comisién:

1. Estudiar los criterios organizativos de tipo tecnolégico y educativo requeridos para la
integracién de las tecnologias de la informaciéon y la comunicacién en el centro
educativo, con el apoyo de las comisiones provinciales y regionales.

2. Impulsar el desarrollo de acciones organizativas relativas a la utilizacion de los equipos
informaticos del centro y de las redes del centro educativo.

3. Recopilar y organizar la informacién relativa a la integracion de las tecnologias de la
informacién y la comunicacidn.

4. Apoyar al profesorado en aspectos relativos a la organizacidn tecnolégica y educativa
de la estrategia.

5. Seleccionar recursos utiles para el desarrollo de los objetivos y proyectos del centro.

6. Desarrollar tareas organizativas basicas tales como el registro de equipos de alumnos,
canalizacion del servicio de mantenimiento y la asignacién y control de los equipos
informaticos.

7. Diseiar actuaciones de informacidn al alumnado y al profesorado.

8. Canalizar el flujo informativo entre la Comisidn Cddice TIC provincial y el centro.

9. Elaborar un Plan TIC de centro que se integrara en el proyecto educativo del centro

10. Recoger las demandas formativas en cuanto a herramientas, y metodologias TIC del
profesorado y facilitar la formacién de estos.

12

Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacién i P |

EPN7 " GOBERNO MINSTIRIO
‘3 DE ESPANA DE EDUCACION
2 Jid ¥ FORMACION PROFESIONAL

% Junta de Plan de Recuperacién, - Financiado por la Unién Europea




)

3.1.2. ElPlan Digital de Centro en relacién con los documentos y planes institucionales.

ki . ®  cosiErnNO
DE ESPANA
-

Documento Puntos recogidos en el documento

Proyecto Educativo | Incluye la organizacion general del

de Centro (PEC) centro en la que se hace hincapié al uso
(a modo de de las Tecnologias de la Informacion y la
ejemplo) Comunicacién como Estilo de

Ensefianza- Aprendizaje

Objetivo:

Introducir las TIC (Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion) en la
actividad educativa diaria.

Estrategias para conseguir objetivo:

Programacion Sobre ensefanzas TIC.
General Anual.
(PGA) Sobre WEB del Centro
Sobre Cursos Mentor

Elaboracién de horarios TIC

Programacion de la Tratamiento de las
Competencia Basica Competencia Digital Basica:

TIC como

Digital. Justificacién, Objetivos, contenidos,
metodologias. Etc.
Reglamento de | Capitulo 2.- Del Reglamento sobre

Régimen Interno Medios Informaticos y Audiovisuales.
- Cuidado y mantenimiento.
- Adquisicién.
- Normas de uso.
- Responsable de TIC

Plan de
Contingencias y
digitalizacion

Se Incluyen en el documento actuaciones
en casos excepcionales de comunicacion
y adaptacion del curriculo para llegar a
todo el alumnado posible.
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Pagina 27

Pagina 38
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3.1.3. Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos.

Recurso TIC Funcion

GECE Gestion econdmica del centro

IES 2000 Gestidén del alumnado, profesores, horarios,
correspondencia, certificaciones...

IES Facil Gestion del alumnado, faltas calificaciones

Diet Desplazamientos del profesorado

Stilus Gestidn de ensenanzas, profesorado...

email corporativo

Lista Correo Centro

Lista Correo Centro- Trabajadores Sociales

Teams

Otros

Programas

indicados

Administraciones Educativas.

por

Correo del Centro

Comunicaciones Direccion-Profesorado

Comunicaciones CEPA-CEAS DIPUTACION

Comunicaciones profesores, alumnos

las

3.1.4. Propuestas de innovacion y mejora

Comunicacion claustro de profesores

Incluir las posibles propuestas de innovacion y mejora relacionadas con la organizacion gestién
y liderazgo.

Accion

tecnoldgico.

Mejorar eficacia | Actualizary Separar Elegir en el
del equipo TIC diversificar funciones de los | Claustro de Primer trimestre
equipo TIC miembros  del | profesores
equipo Tic
Mantenimiento | Actualizary Realizar
de equipos renovar el propuestas de Comisién TIC Durante todo el
informaticos equipo mejora Curso.

Continuar con Introducciéon del | Comenzar con Secretaria Durante todo el
la ampliacién inventario del la introduccion curso
de utilidades centro y otras de datos.
del IES2000 de aplicaciones
caraala incluidas en el
Gestiony que
administracion | actualmente no
del Centro se utilizan
Y| Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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todo el
profesorado

Utilizacion de Formar al Aplicar el IES Todos los Durante todo el
IES Facil en profesorado en | Facil con cada profesores. curso
todos los IES Facil grupo. Faltas de
niveles asistencia
Mantener Revisary Recoger la Responsable TIC | Septiembre y
actualizada la actualizar la nueva y Equipo revisiones
Pagina WEB del | informacidn a informaciény Directivo periddicas
Centro principio de propuestas de

curso y revisar mejoray

trimestralmente | ampliacién de la

intentando web

hacerla cada vez

mas accesible.
Fomentar la Captar Incluir Responsable TIC | Durante todo el
comunicacion seguidores de informaciones y Equipo curso.
mediante el nuestras Redes | periddicas, Directivo
Facebook y Sociales, entre sobre el Centro,
redes sociales nuestros alumnadoy
del Centro, alumnos y actividades
manteniéndolo | potenciales
actualizado. alumnos.
Favorecer la Estudiar los Solicitar: Responsable de | Cuando surgen
formacion en aspectos de Cursos, Formacion las convocatorias
equipo del formacién en Seminarios,
profesorado del | TIC mas Grupos de
CEPA El Tiemblo | necesarios para | Trabajo

GOBIERNO MINISTERIO.
DE ESPANA DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL
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3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

e En este apartado pretendemos reflejar las actuaciones relacionadas con la
planificaciéon, metodologias y estrategias diddcticas para la integraciéon de las TIC
para el desarrollo de las competencias en los procesos de ensefianza y aprendizaje:

3.2.1. Proceso de integracion didactica de las TIC:

Esta tabla recoge acciones, responsables y temporalizacién. A modo de ejemplo tenéis los

siguientes:
Accidn Responsable Temporalizacion
Permitir al alumno familiarizarse con el Profesorado Se realiza de forma paulatina
entorno digital y adquirir las competencias y adaptada a su etapa, nivel
necesarias y caracteristicas propias del

alumno.

Uso de contenidos didacticos digitales. Profesorado Durante todo el curso.
Favorecer las competencias lingiiisticas, Tutores y Todo el curso escolar.
sociales y culturales, a través del uso de especialistas.
las TIC, Redes Sociales y sobre todo de la 16
radio.
Fomentar la comunicacion entre el Profesorado Durante todo el curso escolar
alumnado y con el profesorado a través de
las TIC
Favorecer el conocimiento de las Profesorado Primer y segundo trimestre

herramientas de trabajo colaborativo

3.2.2. Criterios, modelos metodoldgicos y didacticos para la integracion de las
tecnologias en el aula.

Criterios, modelos metodoldgicos y didacticos Responsable

Involucrar al alumno en el proceso de aprendizaje tomando parte activa en la clase, Profesorado
aportando sus propias experiencias, opiniones y sentimientos.

Desarrollo del trabajo auténomo del alumnado en la utilizacion de los medios | Profesorado
informaticos.

Disefio de actividades individuales y colectivas relacionadas con el desarrollo de las = Profesorado
areas del curriculo, las cuales favorezcan la individualidad y los diferentes ritmos de
aprendizaje.

Realizacion de actividades utilizando herramientas de trabajo colaborativo que | Profesorado
favorezcan el trabajo en grupo

Trabajos utilizando recursos digitales y contenidos en red Profesorado

gommno  mnsTERO, 3 Y Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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3.2.3. Procesos de individualizacion para la inclusion educativa

En este apartado pretendemos definir los procesos de individualizaciéon del aprendizaje, la
inclusidon educativa y el aprendizaje adaptativo a través de la integracién efectiva de las
tecnologias de la informacién, comunicacién y aprendizaje.

Esta tabla recoge procesos, responsables y temporalizacién. A modo de ejemplo tenéis los

siguientes:
Proceso Responsable Temporalizacion
Graduar la dificultad de las tareas mediante una Profesorado Todo el curso

mayor o menor concrecion en su finalidad y
mediante la disminucion objetiva de los mismos.
Las tareas simples, despiezadas y definidas de
forma clara y precisa resultan de menor dificultad y
menores exigencias cognitivas que las tareas
complejas y referidas a resultados finales.

Guiar en mayor o menor medida el proceso de Profesorado Todo el curso
solucion mediante una mayor o menor cantidad de 17
instrucciones y ayudas.

3.2.4. Propuestas de innovacion y mejora.

Accion

Mejorar las Elaborar Crear grupos de | Claustro de Todo el curso.
actividades actividades TIC, | trabajo entre el | profesores
para la de manera profesorado
adquisicion de | -yordinada y
las . mas adaptadas
c.ompetenuas al nivel
tic educativo
Fomentar Programar Fijar  horarios | Profesores Durante todo el
Revista de momentos y para los grupos Curso.
Centroy espacios para de elaboracion
Programas de rea!izar la
Radio revistay
Programas de
Radio
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3.3.

Desarrollo profesional.

Este Apartado refleja las actuaciones relacionadas con las acciones formativas planificadas para
a la adquisicion y mejora de la competencia digital de los docentes, la adaptacion a entornos
digitales y la colaboracién y participacién profesional en la integracién y uso eficaz de las nuevas

tecnologias en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

3.3.1. Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado.

Esta tabla

recoge

las acciones,

medidas, estrategias de desarrollo,

temporalizacién. A modo de ejemplo tenéis los siguientes:

Accion

Medida

Estrategia de
desarrollo

Responsable

responsables vy

Temporalizacion

Deteccion de
necesidades
formativas de
centro.

Deteccion de
necesidades
formativas de
un area
determinada.

Deteccion de
necesidades
formativas

individuales.

MINISTERIO.
DE EDUCACION
¥ FORMACION PROFESIONAL

GOBIERNO.
DE ESPANA

Proponer
actuaciones
formativas a

nivel de centro

para el curso
siguiente.

Proponer
actuaciones
formativas a
nivel de
departamento
o de un drea
determinada
para el curso
siguiente.

Proponer
actuaciones
formativas a
nivel
individual.

J Junta de

W castillay Leon

Reuniones de
Claustro.

Reuniones de
departamento o
equipos de
profesores.

Contacto con el
Coordinador de
Formacion o
cumplimentacién
del formulario
proporcionado
por el CFIE: CFIE
de AVILA (jcyl.es)

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia

Consejeria de Educacién

Responsable de
realizar
propuestas: todos
los docentes.
Responsables de
plasmarlas:
Director o
Coordinador de
Formacion.

Asesor del CFIE
del drea en
cuestion. (En los
IES, en
colaboracion con
el Jefe del
Departamento
correspondiente.)

Docentes.

E ] e

Durante todo el
cursoy, en
especial, en el
mes de junio,
gue es cuando se
solicita la
formacion del
curso siguiente.

Durante todo el
cursoy, en
especial, en el
mes de junio,
gue es cuando se
solicita la
formacion del
curso siguiente.

Durante todo el
curso.

Financiado por la Unién Europea
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http://cfieavila.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=38&wid_item=148
http://cfieavila.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=38&wid_item=148

3.3.2. Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.

La formacidn del profesorado se realiza desde diferentes iniciativas:

Estrategia de
desarrollo

Responsable

Temporalizacién

Recogida de las Proponer un

necesidades Plan de

formativas del Formacion.

profesorado en un

Plan de

Formacion.

Solicitar la Actualizar

realizacién de la informacion

Formacion del sobre

profesorado al formacion
CFIE

CFIE

Cumplimentacion
de los formularios
del CFIE para la
solicitud del Plan
de Formaciony
las actividades
incluidas en el
mismo.

Realizar Proyectos
y solicitudes

Coordinador Final de curso.
de Formacion,

Calidad e

Innovacion del

Centro y/o

Director.

Coordinador
de Formacion,
Calidad e
Innovacion del
Centro

Principio y final
de curso

3.3.3. Evaluacion de impacto. Resultados en la adquisicion y mejora de las competencias

digitales docentes.

Accion Medida

Estrategia de
desarrollo

Responsable

Temporalizacion

Realizar un
cuestionario
de impacto

Recogida de
resultados sobre la
adquisicion de las
competencias

digitales docentes

Recogida de Cuestionario
valoracion de los con Forms
alumnos sobre el
desarrollo de los
cursos

- Junta de

GOBIERNO. MINISTERIO.
DE ESPANA. DE EDUCACION
¥ FORMACION PROFESIONAL

W castillay Leon

Consejeria de Educacién

Cumplimentacion
de los formularios
de impacto

Cumplimentacién
de los formularios
por parte de los
alumnos

Plan de Recuperacioén,
W\ Transformacién y Resiliencia

Equipo Final de curso.

Directivo

y
responsable
TIC

Responsable Final de curso.

TIC

Financiado por la Unién Europea
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3.3.4. Plan de acogida del profesorado. Protocolos de actuacion ante el nuevo
profesorado y su adaptacién e integracion a las TIC en el proceso de ensefianza y
aprendizaje del centro.

Accion

Informacion al
profesorado de
nueva
incorporacion
sobre las
plataformas
digitales que
usa el Centro.

Dar a conocer al
profesorado el

presente Plan
TIC

Conocer la
formaciéon y

necesidades de
formacion en

TIC, del
profesorado
que se
incorpora
Entrega de

documentacion
y materiales
orientativos vy
de ayuda

GOBIERNO. MINISTERIO.
DE ESPANA DE EDUCACION
¥ FORMACION PROFESIONAL

Medida

Informar sobre
las plataformas
digitales que
usa el Centro.

Informar sobre
objetivos,
metodologia vy
actividades

Recabar las
necesidades de
formacion de
cara a la
integracion del
nuevo

profesorado en
el Plan TIC del
Centro

Entrega de
Pendrive  con
documentacion
, modelos vy
manuales

1% Junta de
W castillay Leon

Consejeria de Educacién

Estrategia de
desarrollo

Reunidn de
bienvenida con
el profesorado
de reciente
incorporacion.
Siel
profesorado se
incorpora a
principio de
curso, Claustro
inicial.
Reunién
especifica con el

Equipo TIC del
Centro

Cuestionarios
Forms

Pendrive
materiales

con

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia

Responsable

Equipo
Directivo.

Equipo Directivo
y Equipo Tic

Responsable de
Formacién TIC

Equipo Directivo

8t s )

Temporalizacion

Al comienzo de
la incorporacion
del docente al
centro.

Al comienzo de
la incorporacion
del docente al
centro.

Al comienzo de
la incorporacion
del docente al
centro.

Al comienzo de
la incorporacion
del docente al
centro.

12 reuniodn
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3.3.5. Propuestas de innovacién y mejora.

Accién Estrategia de desarrollo Responsable  Temporalizacién

Sistematizar el plan de Elaborar un protocolo Equipo Al comienzo de la

acogida del profesorado. = concreto de actuacion Directivo incorporacion del
con fechas y reuniones docente al centro.
marcadas

Elaboracion de Elaboracién de Responsable | Al comienzo de

cuestionarios recogida cuestionarios Forms de de Formacion @ curso

de datos recogida de datos TIC

sobre formacion TIC

3.4. Procesos de evaluacion.

En este “Proceso de evaluacidon” reflejaremos las actuaciones relacionadas con criterios,
indicadores, procesos de evaluacidn, entornos de aprendizaje, uso de herramientas tecnoldgicas
para la evaluacidn y resultados de los procesos, la eficacia y la eficiencia de la aplicacién de estos
procesos y el uso del entorno tecnolégico didactico en la integracion y uso eficaz de las
tecnologias en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Enlo que se refiere a cdmo la tecnologia afecta institucionalmente a la evaluaciéon, hablaremos 21
de tres niveles principales:

1. Laevaluacién de los aprendizajes de los estudiantes.

2. La certificacién de los aprendizajes de los estudiantes.

3. Laevaluaciéon de los programas y procesos de ensefianza que llevamos a cabo dentro de
las instituciones a través de analiticas de aprendizaje.

3.4.1. Procesos educativos

Indicador Herramienta

Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la e Metodologia ABP
competencia digital de los estudiantes. Rubrica

Criterios para la evaluaciéon en entornos digitales

presenciales y no presenciales. Criterios compartidos e Formulario FORMS
para evaluar los aprendizajes (presenciales, no

presenciales, formales y no formales) en entornos

digitales a través de herramientas digitales y con

metodologias para que permitan la coevaluacion y

autoevaluacion.

Valoracidn de los modelos y metodologia de integracion | e Encuesta de satisfaccidon
digital en los procesos de ensefianza. Reflejar los

indicadores y herramientas para valorar las estrategias

metodoldgicas que utiliza el profesorado.
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Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales.
Herramientas digitales que utiliza el centro para evaluar
los aprendizajes.

Observacion directa de los avances a través de sus
producciones digitales.

e Actividades de evaluacion
Aula Mentor

Textos elaborados
Presentaciones Power Point

Otras producciones digitales.
Cuestionarios.

3.4.2. Procesos organizativos.

Indicador Herramienta

Valoracidn y diagndstico de los procesos de Encuesta de satisfaccion del funcionamiento
integracion digital del centro. Valorar la del centro a toda la comunidad educativa.
eficacia de la estrategia digital. Cuestionarios FORMS.

Encuesta de satisfaccion del funcionamiento
del centro a toda la comunidad educativa.
Cuestionarios FORMS.

Instrumentos y estrategias de los procesos
organizativos.

3.4.3. Procesos tecnolégicos.

Indicador Herramienta

Instrumentos o estrategias para la evaluacién de la Encuesta y valoracion de resultados
coherencia entre el contexto tecnolégico y el Cuestionarios FORMS
contexto educativo.

3.4.4. Propuestas de innovacion y mejora.

Medida Estrategia de Temporalizaciéon

desarrollo

Responsable

Accion

Recogida de Realizar Cumplimentacion = Equipo Final de
resultados sobre la cuestionarios = de los formularios = Directivo Trimestres
Evaluacién de de evaluacion Y

evaluacién Responsable

adecuados a TIC

cada nivel
Recogida de Cuestionario | Cumplimentacién | Responsable Final de curso.

valoracion de los con Forms. de los formularios | TIC
alumnos sobre el por parte de los
desarrollo de los alumno
cursos

Junta de Plan de Recuperacién,

GOBIERNO. MINISTERIO.
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3.5.

Contenidos y curriculos.

En este apartado reflejaremos las actuaciones relacionadas con la estructuracion, secuenciacion,
estdndares de aprendizaje, competencias y contextualizacion de los contenidos curriculares
relativos a la competencia digital, a los recursos diddacticos y a la organizacion en la integracién
y uso eficaz de las tecnologias de la informacidn en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

3.5.1. Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefianza y
aprendizaje.

ACCION

MEDIDA

ESTRATEGIA DE

RESPONSABLE

TEMPORALIZACION

Utilizacion de
las TIC.

Uso de todos
los recursos
digitales del
centro

Familiarizar al
alumnado con
los recursos
digitales
disponibles en
el centro (PDI,
mini-pcs,
tablets etc.)

Uso de
materiales
digitales que
proporcionan
las editoriales.

ki . ®  cosiErnNO MINISTERIO.
DE ESPANA DE EDUCACION
bl ¥ FORMACION PROFESIONAL

Utilizar las TIC en
todas las areas.

Potenciar
actividades con
ordenadores
pizarras digitales,
paneles digitales
tablets y otros
tipos de
dispositivos
tecnoldgicos

Utilizar los
recursos y
medios digitales
de forma
habitual en el
aula, como un
recurso mas del
proceso de
ensefanza
aprendizaje.

Aprovechar los
recursos digitales
para desarrolla la
competencia
digital.

3 Y Junta de
W castillay Le6n

Consejeria de Educacién

DESARROLLO

Realizar
propuestas en los
equipos docentes

Formar a los
docentes sobre el
uso correcto de
los medios
disponibles.

Integrar las
tecnologias en el
dia a dia del
centro, no como
algo esporadico.

Contactar con las
editoriales para

informacion sobre

sus plataformas

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia

Todo el
profesorado

Responsable
de
Formacion.

Todo el
claustro

Coordinador
es de ciclo

£ < R

Todo el curso

Inicio de curso

Todo el curso

Inicio de curso
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En las
programaciones
de las distintas
dreas se
planifica el
desarrollo de
las TIC como
materia
transversal. Se
planifican
actividades y
tareas que
requieren la
utilizacién de
distintas
herramientas
TIC para su
desarrollo
(herramientas
que en muchos
casos son de
uso
colaborativo)

El centro
emplea, en los
procesos de
aprendizaje,
estrategias
metodoldgicas
cooperativas y
colaborativas
mediante
entornos
tecnoldgicos de
interaccion
educativa

MINISTERI
DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

Utilizar los
recursos y
medios digitales

Elaboracién de
actividades y
proyectos que
requieran
herramientas
colaborativas

F‘% Junta de
W) castillay Leén

Consejeria de Educacién

Coordinador
es de drea

Integrar las
diversas
herramientas TIC
en el dia a dia del
desarrollo de las
actividades de las
distintas areas

Todo el
profesorado

Elaboracién de
revistas,
programas de
radio...

Plan de Recuperacion,
W\ Transformacioén y Resiliencia

Inicio de curso
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3.5.2. Secuenciacién de contenidos y estandares de aprendizaje para la adquisicién de
la competencia digital para cada una de las areas y niveles educativos

CONTENIDOS

trimestre trimestr  trimestre
e

Encender y apagar el ordenador
Inicio y manejo del ratdn
Utilizacién de las teclas de desplazamiento

El menu y los iconos del escritorio trabajados en el
aula

La barra de desplazamiento

El monitor

Los auriculares y los altavoces

El teclado: letras mayusculas y minudsculas
Cerrar ventanas

Minimizar, maximizar ventanas

La barra de herramientas

Uso del botdn derecho del ratén

El puerto USB

Copiar, pegar y mover archivos

Utilizacién de juegos educativos.
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USO DE INTERNET

trimestre trimestre | trimestre

Abrir el navegador I

Cargar una pagina o ir a la pagina anterior
Navegacion por multiples ventanas
Utilizacion de buscadores de informacién
Busqueda de informacién

Copiar textos e imagenes procedentes de Internet

Conocer las plataformas educativas trabajadas en el
aula

PROCESADOR DE TEXTO

Crear un documento I I I

Abrir documentos

Tecla suprimir y volver atrds

Desplazarse por el texto y teclas de direccién
Seleccionar fuente y tamafo de letra

Cortar, copiar y pegar

Seleccionar texto y modificar las caracteristicas
Corrector ortografico

Alineacién del texto

Interlinea

Configurar margenes y orientacién de la pagina

Vista preliminar
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Insertar objetos (fotografias, graficos...) X X X
Seleccién y modificacién de los objetos X X X

PRESENTACIONES

Crear diapositivas X
Afadir y editar texto: tipo y tamafio de letra X
Afadir colores, graficos y fondo X
Reorganizar el orden de las diapositivas X
Visualizar una presentacién X
Insertar imagenes y objetos X
Transiciones X

27
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3.5.3. Estructuracion y acceso a los contenidos, los recursos didacticos digitales vy
servicios para el aprendizaje.

Criterios establecidos para la seleccidn, clasificacién y acceso a los contenidos, asi como el uso y
accesibilidad online y offline a repositorios -

ACCION

Fomentar el
uso de
programas,
software y
aplicaciones
educativas

Utilizar el
ordenador

como via de
acceso a la
informacion,
investigacion
de contenidos
y refuerzo,

siempre de
forma critica y
precisa.

Favorecer la
participacion
del
profesorado
en Web y
Redes
sociales del
Centro...

Coordinacién
de los
Recursos
Tecnoldgicos
del Centro

GOBIERNO. MINISTERIO.
DE ESPANA DE EDUCACION
¥ FORMACION PROFESIONAL

MEDIDA

Informar al
claustro
sobre todos
los
programas y
aplicaciones
educativas a
su disposicion

Incorporar los

ordenadores
como
herramienta
educativa

para
los objetivos.

Establecer
una
plataforma
comun para
todo el
profesorado.

Establecer
cuadrantes
de uso de
espacios y
materiales
relacionados
con las TIC

Junta de

W castillay Leon

Consejeria de Educacién

una

lograr

ESTRATEGIA DE TEMPORALIZACION

DESARROLLO

RESPONSABLE

Hacer llegar al
claustro de la
existencia de
programas y
aplicaciones
educativas de
forma periddica

Durante todo el

Equipo Directivo
curso

Incluir el uso de Todos los Todo el curso.
ordenadores en profesores.

las

programaciones

diddcticas para

el acceso a

informacion 'y

refuerzo de

contenidos.

Garantizar una
formacion
adecuada sobre
el uso de la Web
redes sociales ...

Equipo directivo. Inicio de curso.

Nombrar un
coordinador TIC
con horas
especificas
dedicadas a la
coordinacion TIC
del centro

Responsable de

Todo el curso
medios digitales.

Plan de Recuperacioén,
W\ Transformacién y Resiliencia
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Facilitar un

i Registrar el uso
método de
Crear un . de las TIC en las
. recogida de L. Todo el Durante todo el
repositorio de . actividades de
) contenidos o profesorado curso
contenidos . ensefianza/apre
trabajados -
con las TIC
Utilizar el Difundir la
Informar del f .
banco de L existencia de
repositorio de . Todo el
recursos del . contenidos Todo el curso
contenidos . profesorado
Portal P educativos en el
Xi .
Educacyl Portal Educacyl

3.5.4. Propuestas de innovacion y mejora.

ACCION

Digitalizacion de
procesos
documentales del
centro

Actualizacion de
las
programaciones
didacticas

Participar en
actividades
formativas
relacionados con
el uso pedagogico
de las TIC

Experimentacion
de nuevas
metodologias
relacionadas con
las TIC para
accederala
informaciony la
comunicacion en
el aula.

GOBIERNO. MINISTERIO.
DE ESPANA. DE EDUCACION
¥ FORMACION PROFESIONAL

MEDIDA

Creacion de una
secretaria virtual
en la web del
centro.

Revision y
actualizacion de
las
programaciones
diddcticas en
relacion a las TIC

Fomentar la
participacion del
claustro en
formacion
relacionada con
el uso
pedagdgico de
las TIC

Participar en
diferentes
iniciativas
publicas y
privadas que nos
permitan
experimentar con
nuevas
metodologias.
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Volcar los
documentos en
un repositorio
online accesible

Incluir el uso de
las TIC en las
programaciones
diddcticas

Crear cauces
formativos
relacionados con
las TIC

Entrar en una red
de formacion y
de recursos.
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3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.

En este apartado queddn reflejadas las actuaciones relacionadas con los servicios, redes y
entornos colaborativos para la comunicacidn, la gestion e interaccion social de la comunidad
educativa orientadas a la integracion y uso eficaz de las tecnologias de la informacién en el
proceso de ensefianza y aprendizaje en el CEPA El Tiemblo.

3.6.1. Definicion del contexto del entorno de colaboracién, interaccién y comunicacion
de la comunidad educativa.

El CEPA El Tiemblo, asi como sus alumnos cuentan en la actualidad con una serie de recursos y
herramientas facilitados por la Consejeria de Educacién de La Junta de Castilla y Ledn, asi como
otros recursos y herramientas TIC de libre distribucién como son los de Google.es.

Herramientas y

Algunas aplicaiones

Sotfware .
Web Institucional del | El sitio web del centro es una herramienta ideal para comunicarse
CEPA El Tiemblo con la comunidad. Ella atrae y engancha a los usuarios y promueve

una conexion fuerte y facilmente accesible entre la casa y el CEPA.

Permite:

® Trasmitir informacion del CEPA
® Secretaria Virtual.

o Compartir experiencias.

30

o ETC.
Redes sociales: Las redes sociales tienen el valor de acercar el aprendizaje formal e
informal. Ya que permiten al alumno expresarse por si mismo,
Facebook del CEPA entablar relaciones con otros, asi como atender a las exigencias
propias de su educacion.
Instagram. . i .
Facebook tiene un caracter fuertemente social, por lo cual es un
Twitter recurso muy Util para la colaboracidn entre los estudiantes. Por otro

lado, la extrapolacion de las clases a la red permite que el estudiante
se empodere de su espacio y tiempo de aprendizaje.

Instagram proporciona herramientas para poder comunicar al
momento, ya sea mediante las historias o los directos, por lo que se
puede notificar sobre las novedades del centro educativo o de la
clase, asi como documentar excursiones o actividades hechas en el
aula para que lo vean padres, alumnos y/u otros docentes

Twitter al tratarse de una herramienta de comunicacién, que
fomenta la lecto-escritura y permite compartir en tiempo real con
iguales, twitter se adapta fenomenalmente a la educacién. Su uso lo
podemos diferenciar en dos: Herramienta de trabajo en el aula con
los alumnos.
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Office 365: Un paquete facilitado por la Junta de Castilla a alumnos y
profesores, asequible de potentes herramientas creadas para

Word docentes y estudiantes, Office 365 es accesible desde todos sus

Excell dispositivos.

Power Point

Outlook Facilita la creacion de aulas colaborativas, conectando con

One Note comunidades de aprendizaje y con el centro escolar con el poder de
OneDrive, Teams, y mucho mds, desde Office 365.

Teams

Forms

Sway

Visio

Otras Herramientas Conjunto de Herramientas de Google, gratuitas y que en

para el trabajo determinadas aplicaciones permiten completar o simplificar

colaborativo entre trabajos similares a los que se pueden realizar con Office 365

alumnos:

Agenda

Google Calendar

Google Docs

Drive. Gmail. 31

Youtube. Blogger

Herramientas de Existen diferentes herramientas de Software Libre que facilitan la

Radio y comunicacion | comunicacién y elaboracion de programas de Radio del Centro:

- Skype

- Teams

- Audacity.
- ZaraRadio.
- Whatsapp.
- Telegram-
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3.6.2. Criteriosy protocolos de colaboracion, interaccidn y trabajo en red dentro y fuera
del centro.

e La comunicacidn por correo electrénico entre los miembros de la Comunidad Educativa
se realizara siempre a través del correo institucional.

e La comunicacién de los alumnos con los padres se realizard, siempre que sea posible, a
través de Teams.

e Toda actividad de interés para la comunidad educativa se dard a conocer a los
responsables de las redes sociales para su publicacién en las cuentas del centro.

e Los documentos de trabajo institucionales se albergardn en una unidad compartida con
el resto del profesorado que se precise.

e Los trabajos y aplicaciones se realizaran a través de office 365 distribuido por la Junta
de Castilla y Ledn, o a través de software de libre distribucion

3.6.3. Diagnostico y valoracion de la estructura, la organizacién y los servicios de
colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Elementos de F]

colaboracion e Diagnéstico y valoracién @
interaccién

Estructura En este momento contamos con una estructura en el centro para
hacer frente a los retos de colaboracion e interaccion entre
miembros de la comunidad educativa, basados en:

e Office 365
® Equipos disponibles

Organizacion La organizacién de la colaboracidn e interaccion estd perfectamente
definida con protocolos de actuacion claros y concretos, tal y como
se recogen en el epigrafe anterior. En este aspecto destacamos:
® Colaboracién en documentos Office 365
e Carpetas y unidades compartidas en Google Drive.

Las responsabilidades estan definidas tanto a nivel personal como
de grupo, a destacar:
e Coordinador TIC
e Comisiéon TIC
® Responsable de redes sociales
e Coordinadores de etapa

Servicios Los servicios de los que disponemos son suficientes y adaptados a

las necesidades destacando entre ellos:

e Aula Mentor del CEPA

e Office 365

® TEMS

e Cuentas de Facebook, Twitter e Instagram
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3.6.4. Propuestas de innovacién y mejora.

En cuanto a las posibles propuestas de innovacidon y mejora relacionadas con la colaboracién,
trabajo en red e interaccion social, creemos que es uno de los aspectos mas avanzados de
nuestro centro en cuanto a redes sociales, web de centro, correo electrdnico institucional, etc.

Por lo que consideramos que el aspecto a mejorar seria el de la utilizacion de TEAMS en las clases
de una forma mas generalizada en todos los niveles.

3.7. Infraestructura.

En cuanto a las infraestructuras existen muchas diferencias entre el CEPA El Tiemblo y cada una
de las actuaciones, la mayoria de ellas se encuentran en CEIP’s de la zona y se utilizan los
recursos de estos o los ordenadores portatiles adquiridos por el CEPA El Tiemblo, para las
actuaciones donde no existian estas infraestructuras.

En cuanto a la adquisiciéon de los recursos tecnoldgicos para el desarrollo de las tareas
educativas, administrativas y de comunicacién en la integracidn y uso eficaz de las tecnologias
en el proceso de ensefianza y aprendizaje, pocas son las adquisiciones que se pueden hacer
debido a la baja dotacidn econdmica que recibe el CEPA En proporcién con el nimero de
alumnos y localidades que atiende, adquiriéndose lo estrictamente necesario por lo que se

necesitaria una renovacion de la mayoria de los equipos. »

El mantenimiento en este caso, suele realizarse por el coordinador TIC, recurriendo solo a
empresas privadas en caso necesario, por ser problemas de tipo técnico, desconocidos por éste

3.7.1. Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.

Equipamiento existente en las aulas, aulas de informatica, laboratorios de idiomas y aulas o
espacios flexibles.

Equipamiento Marca Modelo S.0. Memoria Cantidad | Ubicacion
Canon €3725i Sistema Sala
FOTOCOPIADORA | Otro Imagerunner . NS/NC 1
Propio Profesores
Advance DX
Canon Sistema Aula
FOTOCOPIADORA
Otro IRC2380i Propio NS/NC ! Mentor
HP Laser Jet | Sistema Aula
IMPRESORA
HP 1536dnf MFP | Propio NS/NC ! Mentor
LASERJET Sistema
IMPRESORA i i
HP 1200 Propio NS/NC 2 | Direccion
IMPRESORA HP Laserjet 2100 S|stema NS/NC 1 | Secretaria
Propio
Sistema Sala
IMPRESORA OKI C3100 . NS/NC 1
Propio profesores
. . Hoyo de
IMPRESORA Otro Canon Pixma S'Ste,ma NS/NC 2 | Pinaresy
- MP250 Propio Burgohondo
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https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=46670
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=5932
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=5976
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33808
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33795
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33825
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33804

ORDENADOR . Windows
PERSONAL Acer Aspire X5900 7 6 Gb 1 | Aulas
ORDENADOR OptiPlex Windows
—m Dell GX620 - <4 Gb 1 | Volante
ORDENADOR Intel Pentium Windows Aula
PERSONAL Lenovo | cpu j2900 @ 10 4 Gb 1 | Mentor
— 2,41 GHz
ORDENADOR BEEP - Data |\ i dows Aula
PERSONAL Otro Logit 10 <4Gb 12 | Mentor
P4M890T-M2
Hoyo de
ORDENADOR Gateway Windows Pinares y
PERSONAL Otro DS10G 7 <4Gb 2 Burgohondo
Gigabyte .
ORDENADOR Windows
PERSONAL Otro Tecnology Co 10 4 Gb 1| AULA3
/ H97M-D3H
Camara Sisterna Aula
Otros Otro Digital Sony Propio NS/NC 1 | Mentor
DSC-W320 P
Camara
Digital Sony | Sistema Aula
Ot
ros Otro FD Mavica 2 | Propio NS/NC 1 | Mentor
megapixel
Camara Video Sistemna Aula
Otros Otro SONY DCR- Propio NS/NC 1 | Mentor
HC22 P
WEBCAM 2L
MOBILEN USB | Sistema Aula
Ot
ros Otro CONCEPTRO Propio NS/NC 10 | Mentor
NIC
COMBO
Samsu | REPRODUCTO | Sistema
Ot Aula
= ng RVIDEO / SV- | Propio | Vo/NC 1
DVD3
Samsu TELEVISOR Sistema
Otros 0 LE37 - M87 Probio NS/NC 1] Aula3
g DE 37" p
PANTALLA Promethean Sistema Aula
INTERACTIVA Otro Activboard Propio NS/NC ! Mentor
PANTALLA SmartB . Sistema
INTERACTVA | oard | DVt propio | W/NC 1| Aulad
Latitude Windows
PORTATIL Dell E6430 intel 10 4 Gb 10 | Volante
Core i 5332
Compaq Windows .
PORTATIL
HP 6710b 10 <4 Gb 1 | Secretaria
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https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33756
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33756
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33779
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33779
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=6372
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=6372
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33754
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33754
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33752
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33752
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33789
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33789
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33800
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33822
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33824
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33827
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33809
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33810
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=6017
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=6017
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=46689
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=46689
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33793
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33784

(KE123ETHAB
E)
ProBook Windows . ..
PORTATIL
PORTATIL HP 45305 - 4 Gb 1 | Direccidon
PORTATIL Lenovo | PC-23495P) \1’\(’)'"d°""5 4Gb , | Volante
PORTATIL Lenovo | PC-23492K2 \{\é'"dws 4Gb p | Volante
PORTATIL Lenovo | PC-4236Z2X \{\é'“dows 4 Gb 7 | Volante
Packard Bell .
PORTATIL Otro |Easy  Note \7N'”d°ws 4 Gb 1 V:’;?gstsr
TS44HR P
Volante

KABYLAKE R | Windows
PORTATIL
- Tt 8° GEN ttl 14" | 10 4 Gb 1 | profesor

Epson EMP- | Sistema

PROYECTOR
Otro 83K Propio NS/NC 1 | volante
Hitachi  CP- | Sistema
PROYECTOR
Otro RSS7 Propio NS/NC 1| Aulas
PROYECTOR | Otro | OPtoman Sistema | o /ne 1| Aulasd
DX327 Propio 35
PROYECTOR SmartB vision Slstema NS/NC 1 Aula
oard Propio mentor
hp.com/qref/ Windows L
SERVIDOR HP microserverg | NS/NC 1 | Direccion
en8
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https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33786
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33792
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33803
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33801
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33785
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33807
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=5994
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33806
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=33799
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=46666
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=48942

3.7.2. Definicion, clasificacidn y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro vy
globales—institucionales.

CONEXION JCYL RED?
Q CENTRO —Q\
=
.
SALA
AULA3 PROFESORES
WiF! RED 1 CON

Q | 4"%.\‘ | SECRETARIA
AULA 4

DIRECCION
2 o
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3.7.3. Organizacion tecnologica de redes y servicios.

El Centro cuenta con conexidn a Internet a través de fibra de 100 G, dividiéndose en dos redes
una 12 conectada al servidor conectado a la Consejeria de Educacién de la Junta de Castilla y
Ledn y una segunda red interna del centro, conectada a la secretaria, Aula Mentor y algunos
ordenadores a través de cable y conectada también a un repetidor Wifi para acceso desde
portatiles, tablet etc.

3.7.4. Planificacién de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestion de equipos
y Servicios.

La adquisicion de materiales TIC en el Centro, se realiza previa propuesta del profesorado al
equipo directivo, estudio de la necesidad por parte de éste y tras solicitar autorizacion a la
Direccidn Provincial y aprobacién en el Consejo Escolar.

En cuanto al mantenimiento, gran parte de esta labor, y siempre que es posible la realiza el
Coordinador TIC del Centro, recurriéndose a empresas externas de reparacién, cuando es
necesario.
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El reciclado, reactualizaciéon de equipos se realiza si se comprueba que van a poder seguir
utilizandose en condiciones idoneas, dandose de baja con la autorizacién de la Inspeccion si no
fuese asi.

La responsabilidad del buen uso de los equipos recae en el profesorado que los utiliza con sus
alumnos, transmitiendo las incidencias de estos al coordinador TIC.

3.7.5. Actuaciones para paliar la brecha digital.

e Actuaciones de compensacion tecnoldgica relacionados con la inclusién digital del
alumnado.
e Actuaciones relacionadas con facilitar el acceso a las TIC.

Actuaciones con los alumnos

Actuacién Responsable Destinatarios Lugar Temporalizacién
Trabajar en Tutor o profesor | Alumnos del Aula de o aula Primer
clase aspectos responsable de | Centro de informatica. | trimestre.
basicos impartir las
relacionados horas de
con el manejo informatica.
de
37

herramientas
de Office 365.
Creaccion de Tutor o profesor =~ Alumnos del Aula de o aula Durante todo el
pildoras responsable de  Centro de informdtica.  curso
informativas impartir las

horas de

informatica.

Facilitar el Tutor y Equipo | Todos los Aulas Inicio de Curso
usuarioy la Directivo alumnos

contrasefia del

correo

corporativo

Educacyl.
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3.7.6. Valoraciony diagnostico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

Reflejar los instrumentos de evaluacién y diagndstico sobre el funcionamiento dptimo de los
equipos en el ambito educativo.

Instrumento Responsable Temporalizacion
Hoja de incidencias TIC Todo el profesorado Todo el curso
Memoria (apartado referente a Coordinador TIC recoge informaciéon | Final de curso
las TIC) del resto de profesorado

Cuestionario de satisfaccion A rellenar por los alumnos Final de curso
Cuestionario de satisfaccion A rellenar por el profesorado Final de curso

3.7.7. Propuestas de innovacion y mejora.
Accidn Responsable Temporalizacion

Realizar Secretaria y responsable medios Mayo
inventario TIC digitales.

Establecery Equipo Directivo, coordinador TIC y Inicio de curso
LT LT GIT EEAA  responsable medios digitales.

procedimientos
de utilizacidn y

mantenimiento
de dispositivos.

3.8. Seguridady confianza digital.

Reflejamos las actuaciones relacionadas con la proteccién, seguridad y confianza digital en la
integracion y uso eficaz de las tecnologias en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

3.8.1. Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.
Medidas de seguridad Responsables

Red del centro protegida por contrasefia, asi como la wifi  Coordinador TIC y Equipo Directivo
de éste.

Separacion de redes de gestion y docencia Responsable de Sigie
Actualizar antivirus Responsable Tic y Profesores
GOBIERNO  MINISTERIO . Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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3.8.2. Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos vy
documentales.

Definir las medidas necesarias para que los datos de caracter académico y educativo del centro
sean tratados, custodiados y almacenados de forma segura.

Medidas de seguridad

Responsables

en los registros de los ficheros sometidos al control de proteccion de datos y

Los datos personales se encuentran protegidos bajo los criterios de la Ley = Equipo
de Proteccion de datos Directivo
No facilitar datos personales de alumnos y profesores mas allad de lo | Equipo
contemplado Directivo

nuestras obligaciones legales.

3.8.3. Actuaciones de formacion y concienciacion.

Seguridad

Actuaciones Temporalizaciéon

Uso y manejo de antivirus

Durante todo el curso

Cursos Mentor de Seguridad Digital

Primer trimestre

Concienciacién con los riesgos de un uso indiscriminado de las tecnologias digitales

Actuaciones

Temporalizacion

Durante todo el

Conocer la web de INCIBE (Instituto Nacional de Ciberseguridad) y

navegar por sus distintos desplegables.

curso

Normas para tener un comportamiento responsable en entornos en linea.

ACTUACIONES Temporalizaciéon

moviles.

Aprender a filtrar la informacidon que nos llega segun diferentes Durante todo el
fuentes y conocer fuentes fiables curso
Concienciar que en el momento en que compartimos informacién por | Durante todo el
Internet, ya no es nuestra. curso
Permisos necesarios y permisos prescindibles en aplicaciones Durante todo el

curso

Privacidad en Whatsapp. Permisos.

Todo el curso

Descarga de contenido y recursos de forma legal.

Todo el curso
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Durante todo el
curso

Proteccion de privacidad:
- No guardar historial, basquedas, cookies, archivos temporales.

3.8.4. Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a
la normativa de proteccién de datos y seguridad.

Definir los criterios para evaluar los procesos de seguridad establecidos en el centro de acuerdo
con los requerimientos legales de seguridad y proteccion de datos.

Criterios para evaluar

Tratamiento de los datos de caracter personal de los alumnos, con respeto a su privacidad,

teniendo presente el interés y la proteccidn de los alumnos.

3.8.5. Propuestas de innovacion y mejora

Accion Medida Estrategia de desarrollo Responsable
Talleres de - impulsarla - Uso de materiales y Coordinador
seguridad y alfabetizacion conterln.dos TIC.
confianza bl especificos.
digital. - Formar sobre el uso - Realizaciony
B e exposicion de videos
- Informar sobre las de,' ot .
situaciones de - Dok i
. . seguro.
riesgo mds ]
habituales - Guias sobre
- Elaborar planes p r;vaaciad en
bdsicos de ’g ?rne b
seguridad por i u./as .50 re
edades privacidad en
) Promoclionar y internet de la
difundir el buen uso Agenc:q f’e
de las TIC Proteccion de Datos.
- Dinamizar el uso de
las TIC
Establecer Diferenciar las actuaciones | El equipo de responsables | Comision TIC
actuaciones en distintas fases: elabora:
¢.mt.e 1. Prevencion - Protocolos 'y
incidentes de . .
idad. 2. Detencidn, procedimientos de
seguridad. identificacion y respuesta a
clasificacion incidentes.
3. Notificacion - Indicadores de
4. Plan de actuacion alertas.
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Fomentar la
participacion

del centro en
actividades de
formacion y
concienciacion
sobre el uso
seguro de los

equipos,
servicios y
convivencia en
la red.

4. Evaluacion.

Realizacidn desde el
centro de
seminarios, grupos
de trabajo,
proyectos de
formacion
relacionados con la
confianza 'y
seguridad digital.
Participar en las
ofertas de
formacion del CFIE
sobre esta drea.

Se utilizardn

cauces de formacion para
trabajar estos contenidos:

- Proteccion de
dispositivos

- Datos personales e
identidad digital

- Proteccion de la
salud y el entorno

digital.

los distintos | Coordinador

de formacion
Coordinadore
s de las
distintas

modalidades
formativas.

Evaluar el Plan del centro mediante estrategias de seguimiento y diagndstico, asi como
determinar propuestas de mejora del mismo.

41

El plan debe contemplar indicadores de logro para realizar anualmente una evaluacion de
progresos del Plan Digital de Centro.

e Seran indicadores significativos del grado de consecucion de los objetivos para poder
hacer los ajustes y mejoras que sean precisos.
e El plan se evaluara en funcidn de los resultados obtenidos, en el marco de los objetivos
y plazos previstos, y de las condiciones de aplicacién.

e Elinforme de progreso formaria parte de la Memoria anual del centro.

Al final del curso o del periodo plurianual, una vez que se hayan consolidado las actuaciones,
se debe volver a evaluar globalmente la competencia digital del centro utilizando la
herramienta SELFIE. Esta evaluacidn se realizara preferentemente al final del curso escolar, con
una cadencia al menos bienal y dara pie a la revisidn y actualizacion del Plan Digital de Centro.

4.1.

Seguimiento y diagndstico.

e Valorar los instrumentos y herramientas utilizadas para el seguimiento y diagndstico del
Plan, asi como el grado de consecucidn de los objetivos e indicadores de evaluacion.

e Herramientas para la evaluacién del Plan: cuestionarios, informes de fin de curso,
memoria de actuaciones, etc.

e Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de las dimensiones:
educativa, organizativa y tecnoldgica.
e Indicadores de logro de las propuestas de mejora.
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Objetivo

Valorar el
grado en que
las TIC se han
recogido en
los distintos
documentos

institucional

es

Comprobar
el nivel de
utilizacién

de las TIC por

parte del
profesorado

4.2.

Indicador

Inclusion de
propuestas
TIC en los
documentos

indice de
utilizacion de
las diferentes
plataformas
y recursos

Evaluacion del Plan.

Técnica

Revision

Observacion
directa

Reunioén
Informativa

Reunion de
Toma de
decisiones

Evaluacion/a
utoevaluacio
n de
actividades vy
tareas

Seguimiento
de
indicadores

Satisfaccion
de la
Comunidad
Educativa

Instrumento

PGA

Plan de
fomento de
la lectura

Plan de
convivencia

PIE

Plan de
mejora

Web

Aulas virtuales

Blogs
Observacion
directa: lista
de cotejo
Recogida de
datos: actas,

informes, sites
Medicidn:
rubricas,
registros

Evaluacion/au
toevaluacion:
cuestionario,
lista de cotejo,

Coevaluacion:
CoRubrica

Responsable

Comision TIC

Comision TIC

Temporaliza
cion

Fin de curso

Fin de curso

La evaluacion del presente Plan se realizara para determinar en qué medida se ha desarrollado
el Plan conforme al planteamiento inicial previsto y especificar las actividades de dinamizacion
y difusion del Plan.

e Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

e Valoracién de la difusidn y dinamizacidn realizada.
e Analisis en funcion de los resultados obtenidos y la temporalizacién disefiada.
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e En esta tabla indicar el grado de satisfaccion en funcion de la consecucién de los
objetivos planteados en el apartado 2.2 Objetivos del plan de accién.

Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan

OBIJETIVOS GRADO
(del 1 al
10)

PEDAGOGICA Grado de cumplimiento de los objetivos programados
Adecuacion de los contenidos digitales trabajados
Adecuacion del tiempo empleado para el desarrollo de la
competencia digital del alumnado.

Numero de actividades digitales realizadas

Variedad y calidad de las actividades.

Grado de utilizacién de los medios y recursos tecnoldgicos.
Efectividad de los recursos y materiales utilizados
Adecuacion de las nuevas aplicaciones instaladas.

Idoneidad de la metodologia empleada

Adecuacion de los agrupamientos del alumnado.
Contribucién de las TIC al desarrollo de metodologias activas.
Adecuacion de las estrategias e instrumentos de evaluacion.
Influencia en la mejora del rendimiento escolar
Contribucién a la mejora del rendimiento escolar del
alumnado.

Utilizacién del alumnado de las plataformas educativas fuera
del centro escolar.

Grado de satisfaccion del alumnado.

(0] :{c7:\\IV2:yi\/:\ Eficacia en la gestidon administrativa del centro mediante los
programas y aplicaciones oficiales.

Grado de comunicacion digital entre el profesorado.
Participacion del profesorado en las plataformas del centro,
Colaboracion del profesorado en las tareas digitales
compartidas

Nivel de coordinacién entre el profesorado en actividades TIC
Valoracién de la formaciéon del profesorado recibida en el
centro.

Facilitacion de materiales y recursos informativos al
profesorado

Idoneidad de las normas de los espacios y recursos
informaticos, y su grado de cumplimiento.

Adecuacion de los horarios para la utilizacion de los medios
informaticos

Eficacia del apoyo al profesorado para la préctica de las TIC
en el aula

Grado de comunicacidn digital con las familias.

Nivel de participacion de las familias en las plataformas del
centro.
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TECNOLOGICA Actualizacion de la Pagina web del centro y del aula virtual.
Valoracién de la difusion de la informacién del centro.

Estado de los materiales y recursos tecnolégicos del centro.
Reparacion de los equipos y dispositivos
Retirada reglamentaria de aparatos obsoletos
Adecuacion de las medidas de proteccion de datos.

4.3. Propuestas de mejoray procesos de actualizacion

Una vez realizada la evaluacién del plan en el 2023 — 2024 y basdandonos en las conclusiones
sobre la aplicacién y lineas de mejora detectadas, el claustro de profesores decidira si realizar
actualizaciones de mejora del Plan Digital o proponer nuevos objetivos para éste.
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